
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

PROCEDURA PER L’ESPLETAMENTO DEGLI ESAMI DI AMMISSIONE AL CORSO 

DI DOTTORATO DI RICERCA IN “SCIENZE UMANISTICHE” XLII CICLO 

(D.R. n. 1608 del 24.06.2026 e successivo D.R. n. 1691 del 07.07.2026) 

 
 

VERBALE N. 1 (Criteri di valutazione) 
 
La Commissione esaminatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.R. n.  
1926/2026 prot. N. 102301/2026 del 29 luglio 2026 composta da: 

 Prof.  Paolo Guido Bettineschi, PO (GSD 11/PHIL-03; SSD PHIL-03/A) presso il 
Dipartimento Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e studi culturali, 
dell’Università di Messina; 

 Prof. Santi Di Bella, PA (GSD 11/PHIL 05; SSD PHIL-05/A) presso il Dipartimento Culture 
e società dell’Università di Palermo; 

 Prof.ssa Adelaide Fongoni, PA (GSD  10/HELL- 01; SSD HELL-01/B) presso il 
Dipartimento di Studi umanistici dell’Università della Calabria; 

 Prof. Giorgio Forni, PO (GSD 10/ITAL-01; SSD ITAL-01/A) presso il Dipartimento di 
Civiltà antiche e moderne dell’Università di Messina;  

 Prof. Giovanni Messina, PA (GSD 11/GEOG-1; SSD GEOG 01/A) presso il Dipartimento di 
Civiltà antiche e moderne dell’Università di Messina; 

 Prof. Marco Onorato, PO (GSD 10/LATI-01; SSD LATI-01/A) presso il Dipartimento di 
Civiltà antiche e moderne dell’Università di Messina; 

 Prof. Ludovico Portuese, PA (GSD 10/STAA-01; SSD STAA-01/E) presso il Dipartimento 
di Civiltà antiche e moderne dell’Università di Messina; 

 Prof.ssa Elena Santagati, PA (GSD 10/STAN-01; SSD STAN-01/A) presso il Dipartimento 
di Civiltà antiche e moderne dell’Università di Messina;  

 Prof. Luciano Catalioto, PA (GSD 11/HIST-01; SSD HIST-01/A), presso il Dipartimento di 
Civiltà antiche e moderne, nominato membro supplente della Commissione giusto D.R. 
n. 1926/2026, prot. n. 102301/2026 del 29 luglio 2026 e presente in sostituzione della 
Prof.ssa Patrizia Sardina, PO (GSD 11/HIST-01; SSD HIST-01/A) presso il Dipartimento 
Culture e Società dell'Università degli Studi di Palermo, che in data 31 luglio 2026 ha 
comunicato per e-mail le dimissioni alla Coordinatrice Prof.ssa Paola De Capua 
 
si riunisce al completo in modalità telematica attraverso la piattaforma Microsoft Teams 
il giorno 3 agosto alle ore 9.00, previa regolare convocazione, per predeterminare i sub-
criteri ai quali si atterrà nell’attribuzione del punteggio complessivo, e nello specifico, 
per l’attribuzione dei punteggi relativi alla valutazione dei titoli, della prova scritta e 
della prova orale, secondo quanto previsto dall’art.16 del Regolamento del Dottorato di 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Ricerca dell’Università di Messina (D.R. n. 645/2025), dall'art. 5 del bando di concorso e 
dall’allegato n. 12 dello stesso. 

 
I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof.  
Giorgio Forni e del Segretario nella persona della Prof.ssa Elena Santagati. 
Ciascun commissario sottoscrive la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e di 
astensione che si allega al presente verbale. (All.1 al Verbale1) 
 
La Commissione prende preventivamente visione del Bando di selezione, di cui al D.R.n.1608 
del 24.06.2026, comprensivo dell’Allegato n. 12, del D.R. di rettifica n. 1691 del 07.07.2026, 
nonché del Regolamento di Dottorato che, in particolare, all’art. 16, prevede un punteggio 
complessivo attribuibile per candidato pari a 100/100. 
 
Ai sensi dell’art. 5 del Bando e del suddetto allegato i punteggi saranno così ripartiti: 5/100 
punti per la valutazione dei titoli, 35/100 punti per la valutazione della prova scritta, 60/100 
punti per la valutazione della prova orale. 

 
 Titoli valutabili e relativi criteri di valutazione 

 
Il punteggio massimo attribuibile ai titoli valutabili è di punti 5/100, come previsto nell’All. n. 
12 al bando di selezione. 
La Commissione, dopo approfondita discussione, delibera all’unanimità i seguenti sub-criteri 
per la valutazione dei titoli:  

a) tesi di laurea magistrale, specialistica o di vecchio ordinamento (fino a 1,50 punti, in 
base all’attinenza al curriculum di dottorato); 

b) carriera universitaria (voto di laurea per i laureati (fino a 1 punti) - media degli esami di 
profitto per i laureandi (fino a 1 punti); 

c) eventuali pubblicazioni (fino a 1,50 punti, in base ad attinenza al curriculum prescelto, 
originalità e rigore metodologico); 

d) eventuali esperienze professionali e di ricerca (fino a 0,60 punti); 
e) altri titoli posseduti dal candidato (fino a 0,20 punti); 
f) curriculum vitae (fino a 0,20 punti); 

 
 
In particolare, nella valutazione della carriera universitaria dei candidati verranno 
adottati i seguenti criteri: 
 

Carriera universitaria 

Candidati laureati 

Voto di laurea  Punti 

110 e lode  1,00 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

110   0,90 

108–109  0,75 

105–107  0,60 

100–104  0,40 

Inferiore a 100 0,20 

 

Candidati laureandi 

Media ponderata su 30    punti  

Da 29,50 a 30,00  1,00 

Da 29,00 a 29,49  0,90 

Da 28,00 a 28,99  0,75 

Da 27,00 a 27,99  0,60 

Da 26,00 a 26,99  0,40 

Inferiore a 26,00  0,20 

 

 
 Prova scritta  

 
Il punteggio massimo attribuibile alla Prova scritta è di punti 35/100, come previsto nell’All. 
n. 12 al bando di selezione.  
 
La prova scritta consiste in un elaborato proposto dalla Commissione volto ad accertare la 
preparazione, le capacità e le attitudini alla ricerca scientifica dei candidati, nell’ambito delle 
tematiche proprie dei curricula del Dottorato di Ricerca in Scienze Umanistiche. L'elaborato 
dovrà essere svolto in lingua italiana. La prova scritta avrà la durata di 4 ore.  
Per ogni curriculum la Commissione, prima dell’avvio della prova scritta predisporrà, per il 
successivo sorteggio, n. 3 (tre) buste, ognuna contenente tracce di ampio respiro, come indicato 
nell’Allegato 12 del bando.  
 
La Commissione, dopo ampia e approfondita discussione, delibera all’unanimità i seguenti sub-
criteri per la valutazione della Prova scritta: 
 

Sub-criterio Punteggio massimo 

 Padronanza della metodologia e attitudine alla ricerca 12 

 Capacità di argomentazione ed esposizione 12 

 Preparazione disciplinare 11 

Totale 35 

 
Il punteggio minimo da conseguire nella valutazione dei Titoli e della Prova scritta per 
l’ammissione alla prova orale è di 24/100.  



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 Prova Orale 

 
Il punteggio massimo attribuibile alla prova orale sarà di 60/100 punti, con una valutazione 
minima perché la si intenda superata di 36/100 punti, come previsto dal bando di selezione. 
La prova orale consiste in un colloquio inteso ad accertare la preparazione, le capacità, 
l‘attitudine alla ricerca scientifica e le motivazioni dei candidati; tale colloquio è finalizzato a 
verificare le conoscenze dei candidati su argomenti che riguardano gli indirizzi formativi e 
metodologici del dottorato e comprende la discussione della prova scritta. 
 
In particolare, si accerteranno:  
a) capacità di contestualizzazione storico-culturale e interpretazione di un testo, di 
un’immagine o di un problema filosofico inerente all'area disciplinare del curriculum prescelto, 
con saggio di traduzione dal greco o dal latino per l’ambito antico;  
b) linee progettuali e conoscenze di metodologia della ricerca relativa all’ambito disciplinare 
prescelto. 
  
Il colloquio verterà inoltre:  
c) sulla discussione della prova scritta;  
d) sulla verifica della conoscenza della lingua indicata dal candidato all’atto della domanda (a 
scelta tra inglese, francese, tedesco e spagnolo), indicate nell’All. n. 12 al bando. 
 
La Commissione, dopo approfondita discussione, delibera all’unanimità i seguenti criteri per la 
valutazione del colloquio: 
 
 Max 

Contestualizzazione e interpretazione di un testo o un’immagine o un problema filosofico   

proposto; traduzione dal greco o dal latino per l’ambito antico 
25 p. 

Linee progettuali e metodologia della ricerca 22 p. 

Discussione della prova scritta 10 p. 

Conoscenza della lingua straniera 3 p. 

Totale 60 p. 

  

 
 
La Commissione si riconvoca il giorno 5 agosto 2026 alle ore 17.00, per via telematica, per 
procedere alla valutazione dei titoli presentati dai candidati. 
 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alla dichiarazione 
di assenza di cause di incompatibilità e di astensione (All.1 al Verbale n. 1), e ad altri eventuali 
allegati, verrà trasmesso tramite Titulus all’U. Op. Dottorati di Ricerca del D.A. Ricerca 
Scientifica e Internazionalizzazione, che provvederà a pubblicarlo sul sito web dell’Ateneo 
all’indirizzo https://www.unime.it/bandi-e-concorsi (Post-Laurea - Sottocategoria: Dottorati di 

Ricerca). 
 
La seduta è tolta alle ore 9.30 
 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente. 
 
Messina, 3/8/2026 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof. Giorgio Forni (Presidente) 
 
 
Prof.ssa Elena Santagati (Segretario) 
 
 
Prof. Paolo Guido Bettineschi (Componente) 
 
 
Prof. Luciano Catalioto (Componente) 
 
 
Prof. Santi Di Bella (Componente)         
       

 
Prof.ssa Adelaide Fongoni (Componente) 
 

 
Prof. Giovanni Messina (Componente) 

 

 

Prof. Marco Onorato (Componente) 

 

 

Prof. Ludovico Portuese (Componente) 

https://www.unime.it/bandi-e-concorsi
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